Repertorio n. 4.445 Raccolta n. 3.756

Verbale del consiglio direttivo= ===

REPUBBLICA ITALIANA

Ventotto marzo duemilaventicinque
==28 marzo 2025

alle ore dieci.
In Venezia, frazione Mestre, viale Ancona n.17 al piano quarto.
Avanti a me, avvocato Davide Quota, notaio in Rovigo, iscritto al Collegio Notarile
del Distretto di Rovigo,

€ comparso:
ACERBONI Francesco, nato a Ginevra (Svizzera), il 20 dicembre 1968 e residente a
Venezia (VE), Sestiere Santa Croce n.729/A, codice fiscale CRB FNC 68T20 Z133U,
che dichiara, ai sensi degli artt. 47 e 21 DPR 28 dicembre 2000 n.445, previamente
ammonito da me notaio sulla responsabilita penale in caso di dichiarazione

mendace, di intervenire al presente atto in qualita di Presidente dell'associazione:===
==="COMUNITA ENERGETICA RINNOVABILE ITALY" o "CER ITALY"===
con sede in Venezia (VE), frazione Mestre, via Torino n. 125/4, codice fiscale
90194390275. ==
Dell'identita personale di detto comparente, cittadino italiano, io Notaio
sono certo.
Il comparente mi richiede di ricevere il verbale del Consiglio direttivo della predetta
associazione, debitamente convocato per questo giorno, luogo ed ora per deliberare
sul seguente ==
ORDINE DEL GIORNO ===
1) Approvazione del nuovo Statuto con le modifiche apportate a seguito della richie-
sta di integrazioni da parte della Regione Veneto, protocollo n. 101098 del 26 febbra-
io 2025, relativa all'istanza presentata per l'iscrizione dell'Associazione nel Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore.
COMPOSIZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
Il comparente assunta la presidenza del Consiglio direttivo a norma dello Statuto
constata e da atto:==

- che il consiglio direttivo é stato regolarmente convocato ai sensi dell'articolo 11 del-
lo Statuto mediante regolari mezzi di comunicazione a ciascun membro del Consiglio

Direttivo;=

* se medesimo, Presidente;
* COSTANTINI Benedetta, nata a Venezia (VE) il 29 aprile 1996 e residente a Vene-
zia, Burano (VE), Sestiere San Martino Destra n. 507, codice fiscale CST BDT 96D69
L736P, Consigliere;
* MARTON Luca, nato a Treviso il 19 settembre 1975 ed ivi residente Vicolo Brigata
Marche n.6, codice fiscale MRT LCU 75P19 L407N, Consigliere;
- che tutti i presenti si dichiarano sufficientemente informati e nessuno si oppone al-

la discussione degli argomenti all'ordine del giorno;
- che il consiglio direttivo € validamente costituito e pertanto € idoneo a deliberare
sugli argomenti all'ordine del giorno.
RELAZIONE DEL PRESIDENTE
Il Presidente illustra ai presenti:
- che in data 10 gennaio 2025 ¢ stato presentata presso la Regione Veneto, richiesta
di iscrizione dell'Associazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, giusta
verbale di assemblea a rogito Notaio Davide Quota di Rovigo del 24 dicembre 2024

Dott. DAVIDE QUOTA
NOTAIO
Via del Sacro Cuore 3 - 45100 Rovigo
Tel: 0425.202021

REGISTRATO A
ROVIGO
Reg.to il 28/03/2025
al N. 2299
Serie 1T

Euro 0,00



di Repertorio n. 4.201, registrato a Rovigo in data 30 dicembre 2024 al n. 9778 Serie
1T, nel quale 1'assemblea dell'associazione deliberava di dare mandato al Consiglio
Direttivo affinché svolga tutte le attivita necessarie invitandolo, non solo ad attivarsi
presso la Regione, ma anche ad apportare tutte le ulteriori modiche, integrazioni e
correzioni che fossero necessarie per adeguare lo Statuto e tutti gli eventuali ulteriori
documenti eventualmente richiesti della Regione;
- che a seguito della suddetta istanza ¢ pervenuta in data 26 febbraio 2025 da parte
della Regione Veneto richiesta di integrazione di istanza di iscrizione con protocollo
n. 101098;
- che si rende quindi opportuno che il Consiglio Direttivo, come espressamente dele-
gato dall'assemblea, deliberi I'adeguamento dello statuto dell'Associazione secondo
quanto indicato nella richiesta di integrazione suddetta, del cui testo aggiornato vie-
ne data lettura dal notaio verbalizzante, che si allega al presente atto sotto la lettera
" A";
- che, confermando la volonta di conseguire la qualifica di Ente del Terzo Settore
(ETS) con acquisto della personalita giuridica ex art. 22 CTS, ai sensi del medesimo
articolo si allega al presente atto sotto la lettera "B" la relazione di stima sotto-
scritta in data odierna dal Dott. BERTOLDI Igino nato a Venezia (VE) il 22 agosto
1968, codice fiscale BRT GNI 68M22 L736D, con domicilio presso il proprio studio
in Venezia (VE), frazione Mestre, viale Ancona n. 17, dottore commercialista iscritto
al n. 748 dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Venezia
ed iscritto nel Registro dei Revisori Contabili al n. 119841, asseverata avanti al nota-
io Davide Quota in data odierna con verbale Rep. n. 4.444 avente ad oggetto |'attesta-
zione dell'esistenza del patrimonio minimo richiesto dal D.Lgs. 117/2017, le cui ri-
sultanze vengono illustrate ai presenti, dalla quale emerge che il patrimonio dell'as-
sociazione ¢ superiore al valore minimo di Euro 15.000 (quindicimila) stabilito
dall'art. 22 quarto comma Codice del Terzo settore.
Dopo esaustiva discussione, il consiglio direttivo col voto favorevole dell'unanimita
dei presenti aventi diritto, espresso per alzata di mano, come accertato dal Presiden-
te

DELIBERA
1) di adottare il nuovo testo dello Statuto come modificato ed adeguato al Codice del
Terzo Settore secondo il contenuto delle prescrizioni di cui alla comunicazione
dell'ufficio regionale Runts del 26 febbraio 2025 protocollo n. 101098, che ¢ allegato
al presente atto sotto la lettera "A" confermando la volonta di conseguire la qualifica
di Ente del Terzo Settore (ETS) con acquisto della personalita giuridica ex art. 22
CTS;
2) di delegare il Presidente ad apportare allo Statuto tutte le modifiche eventualmen-
te richieste dall'Autorita competente, ed al fine del buon esito dell'iscrizione al
RUNTS, nonché a depositare al notaio verbalizzante tutta la documentazione neces-
saria per la verifica delle condizioni previste per legge ai fini dell'iscrizione al RUNTS.

1l presente atto ¢ esente dalle imposte di bollo e di registro ai sensi dell'articolo 82
commi 3 e 5 del Decreto Legislativo n. 117/2017.
Il costituito mi dispensa dalla lettura dell'allegato "B".=
Di questo atto, scritto con sistema elettronico e completato a penna da persona di
mia fiducia, ho dato lettura al costituito che lo approva e lo sottoscrive con me Nota-
io nei modi di legge, alle ore dieci e minuti quarantacinque.
Consta l'atto di un foglio di cui occupa tre pagine sin qui.==
F.to: Francesco Acerboni.
F.to: Davide Quota (notaio).




Vi e l'impronta del sigillo.




STATUTO DI ASSOCIAZIONE RICONOSCIUTA E.T.S.

TITOLO I
DENOMINAZIONE - DURATA - SEDE - SCOPO E FINALITA - OGGETTO -
ISCRIZIONE

Articolo 1 - Denominazione

1’Associazione denominata

"ASSOCIAZIONE E.T.S. COMUNITA ENERGETICA RINNOVABILE ITAL ” o, in
forma abbreviata, anche “ASSOCIAZIONE E.T.8. CER ITAL »

& costituita quale associazione E.T.S. riconosciuta ai sensi degli artt. 14 e ss. c.c,
avente natura non commerciale ai sensi dell’art. 4 D.Lgs, n. 3 luglio 2017, n. 117 ¢
ss. mm. it. (di seguito anche “Codice del Terzo Settore” o “CTS”).

L'uso dell'acronimo E.T.S., cosi come disposto nell’art, 28 del presente statuto, reste-
v sospeso e condizionato all’avvenuta iscrizione dell’agsociazione nel Registro Unico
Nazionale del Terzo Settere (RUNTS).

Articolo 2 - Durata

L'Associazione ha durata illimitata.

Articolo 3 - Sede

I’Associazione ha sede in Mestre - Venezia, Via Torino n, 125/4.

Fventuali decisioni in merito al trasferimento della sede legale all'interno del territo-
rio del Comune e in merito all'istituzione ed al trasferimento di sedi operative sono
decisioni che competono al Consiglio Direttivo e non costituiscono come tali, modifi-
ca statutaria.

Articolo 4 - Scopi, finalit e principi fondamentali dell'Associazione

L’Associazione persegue, senza fini di lucro, finalitd civiche, solidaristiche e di utilita
sociale mediante Pesercizio, in via esclusiva o principale, a favore dei propri
associati, dei loro familiari o di terzi, delle attivita di interesse generale di cui all'art.
5 lett. e) Codice del Terzo Settore, ovvero di interventi e servizi finalizzati alla salva-
guardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e
razionale delle risorse natuvali, con esclusione dell'attivita, esercitata abitualmente,
di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, alla tutela degli anima-
li e alla prevenzione de! randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281, non-
ché alla produzione, all'accumulo e alla condivisione di energia da fonti rinnovabili a
fini di autoconsumo, ai sensi del decreto legislativo 8 novembre 2021, n. 199,

Pill precisamente, I’Associazione ha Jo scopo di costituire una Comunita energetica
rinnovabile (di seguito anche “Comunitd” o semplicemente “CER”), come definita
dall’art. 2 lett. p) D.Lgs. 8 novembre 2021, n. 199, di recepimento della Direttiva eu-
ropea 1. 2018/2001 (c.d. “Direttiva RED 1" - art. 22), e dall’art. 3 comma 3 D.Lgs. 8
novembre 2021, n. 210, di recepimento della Direttiva europea n. 2019/944 (c.d.
“Direttiva JEM” - art. 16), degli artt. 8, 9 e 30 e ss. D.Lgs. n. 199/2021 e delf’art. 14
D.Lgs. n. 210/2021, dal Decreto MASE (Ministero del’Ambiente e della Sicurezza
Energetica) n. 414 del 23/02/2024 attraverso il quale & stato approvato, all'Allegato
1,il Decreto CACER e TIAD contenente le Regole Operative GSE (Gestore dei Servi-
7i Energetici) per I'accesso al servizio per l'autoconsumo diffuso e al contributo
PNRR, nonché da tutte le delibere presenti e future dell’Autorita di Regolazione per
Energia Reti e Ambiente (di seguito “A R.ERA.”) di regolamentazione e aggiorna-
mento dei meccanismi di incentivazione ed economici, dei provvedimenti A R.E.R.A.
di attuazione del Capo I Titolo IV D.Lgs. n. 199/2021 e dell'art. 14 D.Lgs. n.
210/2021, svolgendo tutte le attivita dalle citate norme consentite.

L’Associazione rispetta i principi e le regole delle CER, come di volta in volta esisten-
ti e quindi non potra essere composta da meno di due associati facenti parte della




stessa configurazione di autoconsumo in qualita di clienti finali e/o di produttori e
quindi di soggetti titolari di almeno due punti di connessione distinti a cui siano ri-
spettivamente collegati un’utenza di consumo e un impianto di produzione/UP.
L’Associazione dovra essere proprietaria o avere la disponibilita ed il controllo, in
forza di un valido titolo giuridico, di tutti gli impianti di produzione/UP facenti parte
della configurazione.

Al sensi e per gli effetti dell’art. 6 del D.Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo Settore)
I'Associazione potra esercitare attivity diverse da quelle costituenti attivita di interes-
se generale di cui all'art. 5 dello stesso D.Lgs 117/2017, purché esse siano seconda-
rie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, secondo criteri e limiti de-
finiti con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il
Ministro dell'economia e delle finanze, da adottarsi ai sensi dell'articolo 17, comma
3, della legge 23 agosto 1988, n. 400, sentita la Cabina di regia di cui all'articolo 97, e
quindi nel rispetto dei limiti e dei criteri definiti dal DM 107/2021 ed eventuali suc-
cessive modifiche o integrazioni, o sostituzioni. Pertanto saranno attivitd svolte sem-
pre tenendo conto dell'insieme delle risorse, anche volontarie e gratuite, impiegate
in tali attiviti in rapporto all'insieme delle risorse, anche volontarie e gratuite, impie-
gate nelle attivita di interesse generale. Tra le possibili attivita diverse che I'Associa~
zione potra svolgere vi & la cessione di energia verso cotrispettivo.

Inchtre, si da atto che:

a) l'obiettivo prevalente dell'Associazione & quello di fornire henefici ambientali, eco-
nomici o sociali a livello di comunita ai suoi associati o alle aree locali in cui essa ope-
ra e non quello di ottenere profitti economici o finanziari;

b) PAssociazione & un soggetto di diritto autonomo e I'esercizio dei poteri di control-
lo fa capo esclusivamente a persone fisiche, piccole o medie imprese, associazioni
con personalita giuridica di diritto privato, enti territoriali o autorit locali, ivi inclu-
se, ai sensi dell'art, 31, comma 1 lettera b) del D.Lgs. 199/21, le amministrazioni
pubbliche, gli enti di ricerca e formazione, gli enti religiosi, del terzo settore e di pro-
tezione ambientale, nonché le amministrazioni locali contenute nell’elenco delle am-
ministrazioni pubbliche divulgato dall’Istituto Nazionale di Statistica (di segnito an-
che ISTAT) secondo quanto previsto all’articolo 1, comma 3, della legge 31 dicembre
2009, 1. 196, situati nel territorio degli stessi Comuni in cui sono ubicati gli impianti
di produzione/UP detenuti dalla Comunita;

¢) PAssociazione & autonoma e ha una partecipazione aperta e volontaria a condizio-
ne che le eventuali imprese siano PMI e che la partecipazione alla Comunita non co-
stituisca per esse D'attiviti commerciale e/o industriale prineipale;

d) la partecipazione degli associati al Associazione prevede il mantenimento dei di-
ritti di cliente finale, compreso quello di scegliere il proprio venditore di energia; gli
associati possono in ogni momento uscire dalla configurazione e dunque dall’Asso-
ciazione fermo restando, che I'Associato che si era assunto degli impegni in ordine
agli investimenti sostenuti dall'Associazione tramite appositi accordi, in caso di re-
cesso anticipato, potra vedersi richiedere dalPAssociazione di adempiere comunque
agli impegni assunti;

e) il soggetto delegato responsahile del riparto dell'energia elettrica condivisa viene
individuato tramite apposito Regolamento in cui verranno definiti anche i criteri da
assumere alla base di tale riparto, e in mancanza, il soggetto delegato & individuato
nell’Associazione stessa in persona del suo Presidente; nel caso facessero capo alla
Comunita piti configurazioni potranno essere individuati diversi soggetti delegati;

f) 'eventuale importo della tariffa premio eccedentaria, rispetto a quella determinata
in applicazione del valore soglia di energia condivisa espresso in percentuale di cui




al’Appendice B delle Regole operative GSE 23.02.2024 contenute nel Decreto
CACER, sard utilizzato per finalitd sociali aventi ricadute sui territori ove sono ubica-
ti gli impianti per la condivisione.

1’ Associazione, per raggiungere i suoi scopi, intende promuovere:

1. la produzione, lo scambio e 'accumulo di energia rinnovabile ai fini dell’autocon-
sumo, della condivisione dell’energia e della riduzione della poverta energetica e so-
ciale;

9. 1a realizzazione di forme di efficientamento e di riduzione dei prelievi energetici
daila rete.

In particolare, sono scopi istituzionali dell’Associazione:

3. costituirsi come Comunitd Energetica Rinnovabile (CER), aggregando utenze pri-
vate e pubbliche, anche al fine di essere efficacemente utilizzata per beneficiare degli
incentivi previsti dalla normativa italiana vigente in materia, delle risorse previste
dal Piano Nazicnale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e da ogni altra fonte di risorse fi-
nanziare;

4. organizzare la condivisione dell’energia elettrica rinnovabile prodotta dalle unita.
di produzione detenute dall’Associazione stessa ai sensi dell’art. 1, lett, 0) dell’Allega-
to A alla Delibera ARERA 1. 318/2020, nonché del TIAD di cui alla delibera ARERA
n. 727/2022 e successive modificazioni, del Decreto CACER e TIAD contenente le
Regole Operative GSE del 23.02.2024 anche qualora la proprietd, la gestione o la
qualifica di produttore per tali impianti siano di associati o di terzi convenzionati,
fatti salvi gli altri requisiti previsti e il mantenimento dei diritti e degli obblighi deghi
associati come clienti finali;

5. sostenere progetti innovativi finalizzati alla produzione di energia rinnovabile a
hasso impatto ambientale, all’aumento dell’efficienza energetica e alla costruzione di
sistemi sostenibili di produzione energetica e di uso dell’energia, attraverso I'impie-
go equilibrato dejle risorse del territorio di riferimento;

6. avviare e stipulare protocolli d’intesa con le scuole del territorio volti a sensibiliz-
zave gli studenti e ad ispirare modifiche comportamentali in grado di influenzare la
pitl ampia comunitd sociale attraverso la famiglia e gli amici, con 'obiettivo della par-
tecipazione degli studenti alle modalita di utilizzo dellenergia per la riduzione della
povertd energetica e sociale;

7. avviare per conto dell’Associazione la richiesta per Pottenimento dei benefici previ-
sti dal servizio di valorizzazione e incentivazione dell'energia condivisa al GSE;

8, stipulare accordi e convenzioni con 'ARER.A., con il GSE e con i gestori della re-
te di distribuzione, al fine di ottimizzare la gestione, l'utilizzo delle reti di energia e
l'accesso nen discriminatorio ai mercati dell'energia;

9. prestare qualsiasi servizio comunque collegato all’attivitd di cui ai precedenti pun-
ti.

Nei limiti in cui risulterd coerente con le previsioni del presente statuto PAssociazio-
ne potra svolgere anche le attivita di cul all’art. 5, comma 1, lett. u) del D.Lgs.
117/2017 e quindi attivitd di beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di
alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166 <https://dejureit/>, e
successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone
svantaggiate o di attivitd di interesse generale a norma del medesimo art. 5 D.Lgs.
117/2017.

Articolo 5 - Oggetto dell'Associazione

In linea con gli scopi di cui all’articolo precedente, oggetto dell’Associazione sono
una o pitt delle seguenti attivita:

1. produrre, consumare, immagazzinare e condividere Penergia eletirica rinnovabile,




anche mediante la realizzazione di impianti alimentati tramite fonti rinnovabili, di
proprietd o comungue detenuti dalla Comunita ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs.
199/2021;

2. svolgere tutte le attivitd ed erogare tutti i servizi previsti alla lettera f), comma 2,
dell'articolo 32 del D.Lgs. 199/2021;

3. accedere a tutti i mercati dell’energia elettrica, direttamente o mediante aggrega-
zione e fornire servizi di efficienza energetica o servizi energetici, anche sui mercati
del dispacciamento o a favore dei gestori delle reti di trasmissione e/o di distribuzio-
ne;

4. promuovere interventi di efficienza energetica e interventi integrati di domotica;

5. promuovere Padesione alla Comunita da parte di titolari di impianti di produzione
di energia elettrica rinnovahile nuovi o gid esistenti fermo 1l fatto che, per questi ulti-
i, le domande di incentivo per il servizio di autoconsumo diffuso andranno presen-
tate nella misura consentita dall'ordinamento ovverosia non superiore al 30% (tren-
ta per cento) della potenza complessiva facente capo alla Comunita stessa ai sensi
dell’art. 31 comma 2 lett. d) D.Lgs. n, 199/2021 cosi come confermato dalle Regole
Operative GSE di cui al Decreto CACER e TIAD ;

6. organizzare la condivisione dell'energia elettrica rinnovabile, prodotta dalle unita
di produzione detenute dalla Comunita, ai sensi dellart. 31 comma 2 lett, b) e ¢)
D.Lgs. n. 199/2021, dell’art, 14 commi 7 e 8 D.Lgs. n. 210/2021, secondo le Regole
Operative GSE di cui al Decreto CACER e TIAD, anche qualora la proprieta, la gestio-
he o la qualifica di produttore per tali Impianti siano di associati o di terzi convenzio-
nati, fatti salvi ghi altri requisiti previsti e il mantenimento dei diritti e degli obblighi
degli associati come clienti finali;

7. stipulare convenzioni con 'A.R.E.R.A. al fine di ottimizzare la gestione e Putilizzo
delle reti di energia e 'accesso ai mercati dell'energia;

8. produrre e/o gestire ed amministrare altre forme di energia prodotta da fonti rin-
novabili, finalizzate all'utilizzo da parte degli associati;

9. promuovere la riduzione di emissioni di anidride carbonica, anche mediante la
realizzazione di boschi urbani;

10. offrire servizi di ricarica dei veicoli elettrici aj propri associati;

11. gestire i rapporti con il GSE;

12. monitorare la produzione e i consumi dei partecipanti con finalita di verifica e di
rendicontazione;

13. accedere agli incentivi ed ai rimborsi connessi alla condivisione dell’energia tra i
partecipanti alla Comunita permettendo che gli stessi conseguano i relativi benefici
anche economici nel rispetto delle modalita definite dal Consiglio Direttivo o da ap-
posito Regolamento.

Inoltre, nel rispetto delle proprie finalita e del proprio oggetto  sociale,
I'Associazione:

a) pud percepire incentivi, ivi comprese le detassazioni fiscali ai sensi e per ghi effetti
di ogni norma applicahile alle comunita energetiche rinnovahili;

b) put svolgere qualsiasi attivitd funzionale al raggiungimento dei propri fini sociali,
ivi compresa l'acquisizione di diritti reali e obbligatori su unitd immobiliari di qual-
siasi natura e di finanziamenti con concessione di tutte le necessarie garanzie;

¢) & autonoma ed & effettivamente controllata dagli associati;

d) potra essere indicata dagli associati come referente della Comunita presso il GSE
e potra assumere mandato per la presentazione di tutte le domande ed istanze previ-
ste dalla normativa di riferimento; il mandato sara comunque conforme ai modellj
dello stesso GSE e includer il diritto di sub delegare le singale attivita.




Sono inoltre da considerarsi attivitd strumentali, accessorie e connesse al consegui-
mento degli scopi dell’Associazione ai sensi dell’art. 6 D.Lgs. 117/2017 e come taki
esercitabili solo nei limiti e alle condizioni di cui al DM 107/2021 e smi:

i) la vendita dell’energia elettrica rinnovabile tramite accordi di compravendita, di-
rettamente o mediante aggregazione, ai sensi dell’art. 31 comma 2 lett. b) D.Lgs. n.
199/2021 e ai sensi dell’art. 14 comma 2 lett. b) D.Lgs. n. 210/2021, nonché delle
Regole Operative GSE di cui al Decreto CACER e TIAD;

i) P'offerta di servizi ancillari e di flessibilita nel campo della produzione e della con-
divisione dellenergia, ai sensi dell’art. 31 comma 2 lett. f) D.Lgs. n. 199/2021, non-
ché delle Regole Operative GSE di cui al Decreto CACER e TIAD;

iii) l'attivita di stimolo all'ideazione, allo sviluppo, alla sperimentazione e alla parteci-
pazione a modelli di governance di generazione distribuita e nuove applicazioni tec-
nologiche per la diffusione dell'uso di energia da fonti rinnovabili;

iv) lindividuazione di ogni possibile opportunita di finanziamento delle iniziative da
attuare e ogni possibile inserimento delle attivita sviluppate in reti di competenza re-
gionali, nazionali ed europee;

v) il supporto alle attivita di ricerca nel settore delle fonti energetiche rinnovabili, an-
che in collaborazione con enti e istituzioni pubbliche e private;

vi) la pianificazione territoriale per I'energia, anche a beneficio di altri enti territoria-
1i, azioni per la promozione di politica energetica sui territori, messa in opera e assi-
stenza di progetti pilota per la valorizzazione delle Fonti Energetiche Rinnovabili
(F.ER.);

vii) la promozione dell'attivita del’Associazione, anche attraverso 1a gestione di even-
ti di pubblica diffusione dei risultati;

viii) I'attivitd di carattere formativo e di ricerca scientifica.

Inoltre, sempre in via strumentale e sussidiaria ai sensi dell’art. 6 D.Lgs 117/2017,
ma solo ed esclusivamente nei limiti di legge e della normativa regolamentare appli-
cabile, tra cui il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n.
107/2021, I’Associazione pud svolgere operazioni di carattere commerciale, econo-
mico e finanziario, dirette a favorire Iinstallazione di impianti e strumenti di produ-
zione di energia elettrica da fonti rinnovabili per la crescita e 1o sviluppo dell'Associa-
zione stessa e per quella degli associati, fermo restando che non potranno comunque
essere svolte le attivita inibite alle comunitd energetiche rinnovabili e, pit in genera-
le, le attivith commerciali con fini di lucro, se non, come detto, in via strettamente ac-
cessoria e strumentale; qualora tali attivita dovessero assumere carattere nomn occa-
sionale, ’Associazione si doterd di partita iva, aderendo al relativo regime fiscale e
contabile. Tl superamento dei limiti di legge e della normativa regolamentare, senza
il rientro previsto dalla stessa, potra comportare la perdita della qualifica di ETS,

[ in tuth i casi tassativamente vietata la raccolta di risparmio tra il pubblico e la di-
stribuzione di utili, sotto ogni forma di legge.

I’Associazione, una volta ottenuta I'iscrizione al RUNTS, si qualificherd come ente
non commerciale del terzo settore (E.T.S.) senza scopo di lucro e pertanto il suo pa-
trimonio non potrd essere distribuito tra gli associati, anche indirettamente, a meno
che la destinazione sia imposta per legge.

1’Associazione si avvale dell’attivitd di volontariato dei propri associati nei limiti pre-
visti dal Codice del Terzo Settore; nel caso in cut tale attivith dovesse assumere carat-
tere non occasionale il/i volontario/i verrd/anno iscritto/i in un apposito Tegistro.
Solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento dell’attivita di interesse gene-
vale ed al perseguimento delle proprie finalita, ’Associazione pud assumere lavorato-
ri dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche




dei propri associati, fatto comunque salvo quanto disposto dall’art. 17 comma 5 Co-
dice del Terzo Settore.,
I'Associazione pud avvalersi di consulenti e fornitox terzi.
Articolo 6 - Attribuzione di codice fiscale e iscrizione nel Registro Unieo Nazionale
del Terzo Settore (R.U.N.T.S.)
L'Assoclazione & dotata di codice fiscale gia vichiesto al’Agenzia delle Entrate e do-
vra sempre esserne dotata. L'Associazione dovra dotarsi anche di Spid (Sistema pub-
blico di identita digitale) o di altri sistemi affini, di pec e di firma digitale al fine di vi-
chiedere I'iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS).
TITOLO 11
ASSOCIATI
Articolo 7 - Associati
L'esercizio dei poteri di controllo della Comunita fanno capo esclusivamente all’Asso-
ciazione che li esercita per il tramite dei diritti di voto assegnati agli associati i qual
possono essere esclusivamente persone fisiche, P.M.L, enti territoriali o autorita lo-
cali, comprese amministrazioni comunali, enti di ricerca e formazione, enti religiosi,
del terzo settore e di protezione ambientale, nonché amministrazioni locali contenu-
te nellelenco delle amministrazioni pubbliche divulgato dall'Istituto Nazionale di
Statistica, secondo quanto previsto all’art. 1 comma 3 L, n. 196/2009 e dalle Regole
Operative del GSE, che sono situate nel territorio dello stesso Comune in cui sono
ubicati gli impianti per la condivisione.
Per quanto riguarda le imprese, la partecipazione alla Comunitd non pud costituire
Pattivitd commerciale e industriale principale.
Gli associati (fatto salvo quanto si dira infra per gli associati fondatori) devono esse-
re titolari di punti di prelievo o punti di immissione (Point of Delivery o “POD”) col-
legati alla rete elettrica, per poter beneficiare degli incentivi. Gli associati che sono ti-
tolari di punti di prelievo o punti di immissione sottesi alla medesima cabina prima-
ria possono partecipare alla medesima configurazione.
Possono far parte dell’Associazione tutti i clienti finali, sia domestici che professiona-
li, come individuati al punto 1.1.b dell'Allegato A alla Delibera A.R.ER.A. n.
318/2020 e successive, compresi quelli appartenenti a famiglie a basso reddito o vul-
nerabili, fermo restando che l'esercizio dei poteri di controllo & detenuto dai soggetti
aventi le caratteristiche di cui sopra, dovendosi ritenere il presente Statuto subordi-
nato ed integrato dalle norme nazionali che impongano condizioni per Padesione alle
CER.
L’adesione all’Associazione & possibile nella forma di consumer {consumatore), ossia
di soggetto che non dispone di un proprio impianto pur consumando I'energia condi-
visa dagli impianti della Comunita, di producer (produttore), ossia di soggetto che
produce energia grazie ad un impianto alimentato da fonti rinnovabili e che cede
Ienergia alla Comunita o di prosumer {produttore e consumatore), ossia di associato
che ha un impianto collegato al proprio contatore, con cui copre il suo fabbisogno
elettrico, cedendo alla Comunita Penergia in esubero.
L'adesione all’Associazione, nel rispetto dei requisiti, ¢ subordinata alleventuale pa-
gamento di una quota associativa determinata annualmente dal Consiglio Direttivo.
Al fine di consentire lo sviluppo e la crescita della CER e di favorire le attivith di sup-
porto alle persone in situazione di poverta energetica, la quota pud essere differenzia-
ta e/o azzerata per alcune categorie o tipologie di associato o utente che siano nuovi
aderent! all'Associazione o che abbiano redditi bassi. Considerata la necessita di ope-
rare con configurazioni che hanno una circoserizione territoriale corrispondente a
quella delle cabine primarie, secondo le previsioni di legge e regolamentari, I'even-




tuale differenziazione e/o azzeramento delle quote di adesione pud essere definita
anche per aree geografiche, cabine primarie e/o configurazioni.

La quota associativa non ¢ trasferibile a nessun titolo e non & collegata alla titolarita
di azioni o quote di natura patrimoniale. Gl associati devono avere i requisiti di eui
all’art. 31 comma 1 lett. b), ¢) e d) D.Lgs. n. 199/2021 e di cui all’art. 3 comma 3 lett.
b) D.Lgs. n. 210/2021, cosi come riproposti nelle Regole Operative GSE, per fare
parte della Comunita.

Chiunque voglia aderire all'Associazione successivamente alla costituzione della stes-
sa deve: '

- presentare domanda scritta, anche a mezzo posta elettronica o altri supporti infor-
matici, sulla quale decide il Consiglio Direttivo, nella forma e secondo le modalita
stabilite dal medesimo, il quale & tenuto a comunicare in forma seritta, anche a mez~
70 posta elettronica o altri supporti informatici, all'aspirante associato le motivazioni
delleventuale rigetto della domanda di ammissione. La valutazione del Consiglio Di-
vettivo & fondata sui requisiti richiesti per la partecipazione all’Associazione;

- dichiarare di accettare le norme dello Statuto e degli eventuali regolamenti generali
o di zona.

Qulla domanda di ammissione il Consiglio decide entro 60 (sessanta) giorni con deli-
bera e dell’'eventuale rigetto & data comunicazione allinteressato nei 10 (dieci) giormni
successivi, il quale pud proporre ricorso, entro 60 (sessanta) giorni dalla comunica-
zione, all'’Assemblea degli Associati, che deliberera sull’accoglimento dello stesso alla
prima assemblea successiva al ricevimento del ricorso.

In esito al’ammissione il richiedente & iscritto nel Libro degli Associati.

Gli associati si distingnono in:

« Fondatori: coloro che hanno costituito I'Associazione sottoscrivendone 'atto costi-
tutivo o coloro che hanno partecipato allassemblea che ha approvato lo statuto che
costituisce Tatto di adesione alla normativa nazionale che ha superato 1a fase transi-
toria di cui allart. 42 bis D.L. 162/2019 o il presente statuto;

. Ordinari: coloro che richiedono l'iscrizione e versano l'eventuale quota deliberata
per tale categoria di associati dal Consiglio Direttivo; agli associati ordinari vengono
attribuiti i benefici derivanti dall’adesione alla Comunita;

. Onorari: coloro che per prestigio, competenza e meriti vengano nominati all'unani-
mita dal Consiglio Direttivo; i Soci Onorari possono anche non essere produttori o
consumatori di energia nel perimetro geografico delle configurazioni energetiche del-
la Comunitd, non percepiscono emolumenti e non partecipano alla ripartizione dei
benefici economici derivanti dalla gestione dell'energia.

Gli associati, nellambito delle predette categorie, hanno parith di diritti e di dovert
nei confronti dell’Associazione che & organizzata secondo il principio generale della
democraticith della struttura e dell’assenza di discriminazione fra le persone nel ri-
spetto dell'art. 25 del D.Lgs. 117/2017.

Gli associali mantengono i propri diritti come clienti finali ai sensi dell’art. 32 com~
ma 1 lett. a) D.Lgs. n. 199/2021 e ai sensi dell’art, 14 comma 10 lett. £ D.Lgs. n.
210/2021, nonché delle Regole Operative del GSE di cul al Decreto CACER e TIAD,
compreso quello di scegliere il proprio venditore di energia elettrica.

Ogni associato, iscritto da almeno 3 (tre) mesi nel Libro degli Associati, ha diritto a:

- partecipare a tutte le attivita promosse dall’Associazione;

- consultare 1 libri dell’Associazione (Libro degli Associati, Libro dei verbali e delle
adunanze dell’Assemblea, Libro dei verbali e delle adunanze del Consiglio Direttivo e
i eventuali altri organi associativi) facendone richiesta al Consiglio Direttivo, il qua-
1e ne consentira Pesame personale presso la sede dell’Associazione con facolta di far-




ne copie ed estratli a spese dell’associato;

- ricoprire le cariche associative, se raggiunta la maggiore eta;

- partecipare all’Assemblea con diritto di voto per Yapprovazione e le modificazioni
dello Statuto e degli eventuali regolamenti, nonché per elezione degli organi ammi-
nistrativi dell’Associazione,

Le prestazioni fornite dagli associati sono di norma e comungque prevalentemente
gratuite, salvo eventuali rimborsi delle spese sostenute ed autorizzate dal Consiglio
Direttivo.

Gli associati hanno Iobbligo di rispettare e di far rispettare le norme dello Statuto e
degli eventunali regolamenti internd, nonché di versare le eventuali quote associative e
gli eventuali contributi stabiliti dall’Assemblea per la realizzazione delle attivita
dell’Associazione.

GH associati danno mandato all’Associazione ai fini della richiesta di aceesso agli in-
centivi dellenergia elettrica condivisa di cui allart, 8 D.Lgs. n. 199/2021, secondo
quanto previsto dalle Regole Operative GSE, di cuj al Decreto CACER e TIAD e dai
provvedimenti di A.R.E.R.A,, e ai fini della richiesta di accesso alle restituzioni di eud
allart. 32 comma 3 lett. a) D.Lgs. n. 199/2021, secondo quanto previsto dalle stesse
Regole Operative ¢ dai provvedimenti attuativi di ARERA..

Tutti gli associati avranno il diritto e il dovere di conoscere i diritti e gli obblighi di
cui al presente statuto.

Tatti gli associati dovranno comunicare immediatamente al Consiglio Direttivo
I'eventuale perdita dei requisiti per 'ammissione e il mantenimento dellincentivo
collegato al servizio di condivisione dell'energia.

Articolo 8 - Recesso, decadenza ed esclusione degli associati

Gli associati cessano di appartenere all'Associazione per recesso, decadenza, esclusio-
ne e per causa di morte.

Pud recedere l'associato che non intende continuare a essere parte dell'Associazione
deve darne comunicazione al Consiglio Direttivo con un preavviso di almeno 3 (tre)
mesi prima della chiusura dell’esercizio sociale, mediante e-mail, pec, raccomandata
0 altra modalita che ne assicuri la ricezione.

1l recesso dell’associato ha effetto con lo scadere dell’anno in corso ed & a titolo gra-
tuito, fermi restando eventuali rimborsi delle spese per gli investimenti sostenuti
dall’Associazione nella realizzazione degli impianti che siano equi e proporzionati,
concordati anche tramite apposito Regolamento per la compartecipazione agli inve-
stimenti sostenuti.

Le quote associative non saranno rimhorsate e gl eventuali finanziamenti conferiti
rimairanno in essere ai termini e condiziont pattuiti,

R causa di esclusione dall’Associazione la perdita dei vequisiti stabiliti dall’art. 31
comma 1 lett. b), ¢) e d) D.Lgs. n. 199/2021, di cui all’art. 3 comma 3 lett. b) D.Lgs.
n. 210/2021 e di cui all’art. 7 del presente Statuto.

Gli associati sono tenuti a comunicare immediatamente all'Associazione il venir me-
no dei requisiti,

Indipendentemente dall’esclusione dall’Associazione, con il venir meno dei requisiti
per essere parte della Comunita ai sensi della disciplina vigente, viene meno sia il
rapporto associativo che qualsiasi beneficio connesso, salvo in ogni caso quanto ma-
turato fino alla perdita dei requisiti.

L’esclusione puo essere dichiarata dal Consiglio Direttivo nel caso in cui 'associato:

- danneggi moralmente o materialmente I'Associazione;

- non ottemperti alle disposizioni del presente Statato, ai regolamenti interni o alle
deliberazioni assunte dagli organi associativi;




- quando, senza giustificato motivo, si renda moroso nell'eventuale pagamento della
quota associativa o delle eventuali quote stabilite dal Consiglio Direttivo per la parte-
cipazione a talune iniziative dell’Associazione;
- divenga indegno, intendendosi per tale la condanna definitiva in sede penale o
allinterdizione dai pubblici uffici;
- per la perdita dei requisiti necessari per heneficiare di ogni contributo ed in partico-
lare del contributo in conto esercizio per I'energia condivisa.
L'esclusione & deliberata dal Consiglio Direttivo dopo che all'associato sia stato con-
testato in forma scritta il fatto che puo glustificare 'esclusione, con 'assegnazione di
un termine di 60 (sessanta) giorni per eventuali controdeduzioni.
L'interessato pud proporre ricorso all’Assemblea degli Associati, che deliberera
sull’accoglimento dello stesso alla prima assemblea successiva alla proposizione del
ricorso. Tl ricorso non sospende gli effetti dell’esclusione.
L'associato receduto o escluso non puo vantare alcun diritto sul patrimonio dell’Asso-
ciazione. '
TITOLO IIT

ORGANI ASSOCIATIVI
Articolo 9 - Organi associativi
Sono organi dell'Associazione:
a) 'Assemblea degli Associati;
b} il Consiglio Divettivo;
¢) 'Organo di Controllo e/o il Revisore, ove nominati;
d) il Presidente;
e) il Segretario, ove nominato;
f} il Tesoviere, ove nominato;
¢) le Assemblee di Configurazione, ove previste;
h) il Comitato di Configurazione, ove previsto;
1) il Referente;
1) il Comitato Etico, ove nominato.
1l Consiglio Direttivo deve nominare il Presidente e il Vicepresidente tra i consiglieri.
Le cariche associative vengono ricoperte a titolo gratuito, ad eccezione di quella di
membro dell'Organo di Controllo e di Revisore, che possono essere gratuite o remu-
nerate. Ai titolari delle cariche puod essere riconesciuto il rimborso delle spese soste-
nute.
Le norme sull'ordinamento interno sono ispirate a principi di democrazia e di ugua-
glianza dei diritti degli associati.
Articolo 10 - Assemblea degli Associati
L’Assemblea & Porgano sovrano dell’Associazione.
Hanno diritto di partecipare all’Assemblea, sia ordinaria sia straordinaria, tutti gli
associati che al momento dello svolgimento dell’assemblea medesima, abbiano i re-
quisiti per essere associati e siano iscritti al Libro deghi Associati da almeno 3 (tre)
mesi. Si considera quale data d’iscrizione quella in cui & stata adottata la delibera di
amimissione dell’associato.
L’ Assemblea & formata da tutte e 3 {tre) le diverse categorie di associati: gli associati
fondatori, gli associati ordinari e gli associati onorari.
L’ Assemblea indirizza tutta Pattivita dell'Associazione ed inoltre:
a) approva le linee generali del programma di attivita per I'anno sociale;
b)qualora non vi abbiano gia provveduto le singole Assemblee di Configurazione deli
bera, anche approvando gli appositi regolamenti predisposti dal Consiglio Direttivo,
sull'utilizzo degli importi riconosciuti alla Comunita a titolo di incentivi di cui all'art.




8 D.Lgs. n. 199/2021, il cui accesso & regolamentato da A.RERA. e dalle Regole
Operative GSE di cud al Decreto CACER e TIAD, nonché a titolo di restituzioni di cui
all'art. 32 comma 3 lett. a) D.Lgs. n. 199/2021, anche in questo caso secondo quanto
previsto dai provvedimenti di attuazione di ARTE.R.A. e dalle Regole Operative, ol-
tre che sull'utilizzo degli ulteriori importi che dovessero essere riconosciuti alla me-
desima per evoluzione legislativa;

¢) qualora non vi abbiano gid provveduto le singole Assemblee di Configurazione de-
libera, anche approvando gli appositi regolamenti predisposti dal Consiglio
Direttivo, sulla destinazione degli importi ricevuti a titolo di incentivo o per la valo-
rizzazione dell’energia prodotta alla riduzione dei costi energetici degli associati, an-
che tramite compensazione;

d) qualora non vi abbiano gia provveduto le singole Assemblee di Configurazione de-
libera, anche approvando gli appositi regolamenti predisposti dal Consiglio
Direttivo, sulla destinazione degli importi ricevuti a titolo di incentivo o per la valo-
rizzazione dell’energia prodotta agli eventuali rimborsi delle bollette degli associati,
ove la Comunita deliberi di accettare la delegazione di pagamento a tale scopo, o per
la loro destinazione ad iniziative di carattere sociale ed a tutela della poverta energe-
tica o per la rigualificazione ambientale o il sostegno sociale delle aree in cui si trova-
no le configurazioni gestite dalla Comunita, sia nel caso di impianti a fonti rinnovabi-
li in eui il produttore sia la Comunita stessa, sia nel caso di impianti a fonti rinnova-
bili detenuti dalla Comunita, ma gestiti in qualita di produttore da un soggetto terzo
o da un associato defla Comuniti;

e} qualora non vi abbiano provveduto le singole Assemblee di Configurazione, pud
nominare la Comunita quale soggetto delegato (Referente), responsabile del riparto
dell’energia eletirica condivisa stabilendo se delegarle anche la gestione delle partite
di pagamento delle bollette;

f) nomina e revoca i componenti del Consiglio Direttivo, ed eventualmente, il Segre-
tario;

g£) nomina e revoca i membri dell’Organo di controllo e il Revisore;

h) approva il bilancio di esercizio e, nei casi in cui fosse obbligatorio per legge, il bi-
lancio sociale;

i) delibera sulla responsabilita degli organi sociali;

j) delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo e dello Statuto;

k) qualora non vi abbiano provveduto le singole Assemblee di Configurazione, appro-
va i regolamenti disciplinanti il funzionamento della Comunita cosi come predisposti
dal Consiglio Direttivo;

1) delibera sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione e la scissione dell’Associa~
zione;

m) delibera sulle impugnazioni delle delibere del Consiglio Direttivo che respingono
domande di ammissione o che procedono all'esclusione di un associato;

n) delibera sugli altri oggetti ad essa attribuit{ dalla legge o dal presente Statuto.
L’Assemblea & convocata dal Consiglio Direttivo, presso la sede dellAssociazione o
in altro luogo, almeno una volta all'anno, entro 120 (centoventi) glorni dalla chiusu-
ra dell’esercizio, ovvero entro 180 (centottanta) giorni qualora particolari esigenze
connesse con la struttura o Poggetto dell’associazione lo richiedano, per P'approvazio-
ne del bilancio di esercizio e, se richiesto, del bilancio sociale ¢ per il vinnovo delle ca-
riche venute a scadere. 1.’ Assemblea deve, inoltre, essere convocata ogniqualvolta lo
stesso Presidente oppure almeno 2 (due) membri del Consiglio Direttivo o un deci-
mo degli associati ne ravvisino opportunita.

L’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & presieduta dal Presidente del Consi-
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glio Divettivo o, in sua assenza, dal Vicepresidente o, in assenza di entrambe le cari-
che, dal membro pit anziano del Consiglio Direttivo.

L’Assemblea & convocata mediante avviso, contenente lindicazione del giorno,
dell'ora, del luogo delladunanza, dell’eventuale data di seconda convocazione e
elenco delle materie da discutere, inviato ad ogni associato a mezzo di strumento di
comunicazione che garantisca la prova dell’avvenuta ricezione almeno 8 (otto) giorni
prima dell’assemblea.

La convocazione & in ogni caso valida se inoltrata all'indirizzo, anche di posta elettro-
nica, comunicato dall’associato nella domanda di ammissione o suceessivamente va-
riato mediante comunicazione scritta validamente pervenuta all’Associazione.

In difetto di convocazione, saranno ugualmente valide le riunioni cui partecipino di
persona o siano rappresentati per delega tutti gli associati.

Ciascan associato esprime un solo voto.

Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da un altro associato, me-~
diante delega seritta, Ogni associato non pud ricevere pit di 3 (tre) deleghe.
I’assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione quando sia
presente o rappresentata almeno la meta pitt uno degli associati aventi diritto di voto.
In seconda convocazione, da effettuarsi dopo che siano trascorse almeno 2 (due) ore
dalla prima, lassemblea & validamente costituita qualunque sia il numero degli asso-
ciati intervenuti o rappresentati,

Le deliberazioni dell’assemblea ordinaria sono assunte con il voto favorevole della
maggioranza assoluta dei votanti.

L'assemblea straordinaria & validamente costituita e delibera alle stesse condizioni di
quanto previsto per I'assemblea ordinaria, salvo quanto qui di seguito previsto.

Per Passemblea straordinaria che delibera su eventuali modifiche statutarie, fusioni,
scissioni, trasformazioni dell’Associazione & richiesta in prima convocazione la pre-
senza di almeno tre quarti degli associati aventi diritto e il voto favorevole della mag-
gioranza dei presenti. In seconda convocazione ¢ richiesta la presenza di almeno un
quinto degli associati aventi diritto e il voto favorevole della maggioranza dei presen-
ti.

Per 'assemblea straordinaria che delibera sullo scioglimento dell’Associazione & ri-
chiesto, sia in prima che in seconda convocazione, il voto favorevole di almeno ire
quarti deghi associati aventi diritto, salvo il caso in cui lo scloglimento si renda neces-
sario per obbligo di legge.

Il voto si esercita in modo palese.

Nelle deliberazioni che riguardano la loro responsabilita i componenti il Consiglio
Direttivo non hanne diritto di voto.

1 assemblea si svolge normalmente alla presenza contestuale degli associati parteci-
panti o det loro delegati nel luogo fissato dall’avviso di convocazione.

Le riunioni dell’Assemblea possono svolgersi anche con modalitd non contestuali os-
sia in audio o video conferenza, purché ricorrano le seguenti condizioni, di cui si da-
ra atto nel verbale:

a) che sia consentito al Presidente dell’Assemblea I'accertamento dell’identitd degli
intervenuti non personalmente presenti;

b) che sia consentito al verbalizzante di percepire il modo adeguato i fatti e gli atti
compiuti nella riunione;

¢) che sia consentito a tutti gli intervenuti di partecipare alla discussione e alla vota-
zione simultanea agli argomenti posti all’ordine del giorno, nonché di visionare, rice-
vere e trasmettere documenti.

Articolo 11 - Consiglio Direttivo - Tesoriere
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Il Consiglio Direttivo & composto da 3 (tre) a 7 (sette) membri, eletti dall’Assemblea
degli Associati.

Il Consiglio Divettivo dura in carica 3 (tre) esercizi, cioé fino all’assemblea convocata
per I'approvazione del bilancio del terzo esercizio successivo a quello nel corso del
quale la nomina & stata effettuata, salva diversa previsione in sede di nomina e i suol
membri sono rieleggibili,

[ componenti il Consiglio Direttivo vengono eletti dall’Assemblea degli Associati e so-
no scelti fra tutti gli associati nel rispetto delle condizioni di eui allart. 25 D.lgs.
117/2017.

Considerato che possono assumere il ruolo di associati anche societd, cooperative,
enti pubblici o privati e comunque persone giuridiche, il ruolo di Componente del Co-
mitato Direttivo pud essere assunto anche dalla persona giuridica che agira per mez-
zo del suo legale rappresentante o di altra figura legittimata o delegata a rappresen-
tarla. La delega potra essere generale e quindi valida per tutta 'attivitd sociale o par-
ticolare e quindi valida per una o pii attivita specifiche.

Chiunque intenda candidarsi alla carica di consigliere dovra darne comunicazione al
Consiglio Direttivo almeno 30 (trenta) giorni prima della data fissata per l'assemblea.
Tutti i consiglieri uscenti si intenderanno automaticamente ricandidati, salvo loro di-
versa comunicazione,

Nel caso in cui venga meno per qualsiasi ragione oltre la meta dei membui del Consi-
glio I'intero Consiglio si intendera decaduto e ’Assemblea degli Associati dovra prov-
vedere alla nomina di un nuove Consiglio. Nel caso in cui vengano meno per dimis-
sioni, decadenza o qualsiasi altro motivo anche un solo consigliere, Porgano di ammi-
nistrazione provvede alla sua surroga attingendo alla graduatoria dei non eletti. Qua-
lora questa graduatoria fosse esaurita o inesistente I’Assemblea appositamente con-
vocata, provvedera ad eleggere il componente o i componenti mancanti dell’Crgano
di Amministrazione che scadranno insieme a coloro che sono in carica all’atto della
nonina.

I consiglieri che non intervengano per 3 (tre) sedute consecutive alle riunioni del
Consiglio sono considerati dimissionari.

Al Consiglio Direttivo spetta, nell’ambito dei principi e degli indirizzi generali fissati
dall’Assemblea, di:

a) nominare il Presidente e il Vicepresidente tra i consiglieri, qualora non vi abbia
gid provveduto I'Assemblea;

b) determinare annualmente l'importe della quota associativa eventualmente dovuta;
¢} curare I'esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea o dalle Assemblee di Confi-
gurazione;

d) redigere i programmi delle attivita associative previste dallo Statuto sulla base del-
le linee guida approvate dall’Assemblea degli Associati o dalle Assemblee di Configu-
razione;

e) convocare I'Assemblea degli Associati e le eventuali Assemblee di Configurazione;
f) redigere il bilancio di esercizio e se richiesto il bilancio sociale;

g) deliberare sulle domande di nuove adesioni;

h) deliberare circa il recesso e Pesclusione degli associati;

1) deliberare sul trasferimento della sede allinterno dello stesso Comune, nonché
sullapertura e sulla chiusura di sezioni e sedi secondarie;

J) deliberare sull’apertura di nuove configurazioni e sulla loro cessazione;

k) predisporre i Regolamenti necessari per regolamentare la vita dell’Associazione,
ivi inclusi quelli per disporre il riparto dell’energia condivisa e degli incentivi e per la
valorizzazione dell’energia connessi al servizio di autoconsumo diffuso, validi anche
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per singole configurazioni o per una o pitt categorie di associati;

1) provvedere agli affari di ordinaria e straordinaria amministrazione che non spetti-
no all’Assemblea degli Associati, compiendo tutti gli atti a contenuto e valenza patri-
moniale riferiti o riferibili all’Associazione, fra i quali acquistare o alienare beni mo-
bili ed immobili, aceettare e/o rinunciare ad eredita e legati o donazioni, determina-
re Vimpiego dei contributi e pitt in generale dei mezzi finanziari dell’Associazione,
contrarre con banche e istituti di credito, con altre istituzioni pubbliche e private e
con la Pubblica Amministrazione;

m) sottoporre all’Assemblea o alle singole Assemblee di Configurazione proposte e
mozioni;

1) consentire la partecipazione dell’Associazione a bandi, gare, procedure selettive
ad evidenza pubblica comunque denominate anche mediante partecipazioni ad Asso-
ciazioni Temporanee di Impresa (“A.T.L"), Associazioni Temporanee di Scopo
(“A.T.S.”), Consorzi, contratti di Rete fra Imprese, o altre modalitd simili o assimila-
te;

o) conferire mandati/incarichi a soggetti terzi per il compimento di singoli atti;

p) individuare le attivitd diverse, secondarie e strumentali;

q) promuovere e organizzare gli eventi associativi,

1i Consiglio puo attribuire ad uno o pitt dei propri componenti specifiche deleghe per
il compimento di atti o categorie di atti determinati, nell’ambito dei principi e degli
indirizzi generali fissati dall’Assemblea.

1l Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente; in caso di sua assenza dal Vicepre-
sidente.

1l Consiglio & convocato ogni qualvolta il Presidente o, in sua vece, il Vicepresidente
lo ritenga opportuno o quande almeno 2 (due) componenti ne facciano richiesta.

La convocazione & effettuata mediante avviso contenente lindicazione del giorno,
dell’ora, del luogo dell’adunanza e 'elenco delle materie da discutere, spedito a mez-
20 di strumento di comunicazione che in ogni caso garantisca la prova dell’avvenuta
ricezione.

La convocazione deve pervenire per iscritto a clascuno degli aventi diritto almeno 3
(tre) giorni prima della riunione; nei casi di indifferibile urgenza pud essere convoca-
to con un preavviso di almeno 48 (quarantotto) ore.

Alle riunioni del Consiglio Direttivo hanno diritfo di intervenire, senza divitto di
voto, i componenti del’Organo di Controllo.

1l Consiglio ¢ in ogni caso validamente costituito, anche in assenza di formale convo-
cazione, quando siano present tutti i suoi componenti in carica, purché i componen-
ti dell’Organo di Controllo siano stati informati e non vi si cppongano.

Tl Consiglio Direttivo assume le proprie deliberazioni con la presenza ed il voto favo-
revole della maggioranza dei votanti, ai quali spetta un solo voto,

Le riunioni del Consiglio Direttivo si possono svolgere anche per audio - conferenza
o video - conferenza, alle seguenti condizioni di cui si dara atto nei relativi verbali:

a) che sia consentito al presidente della riunione di accertare Pidentita degli interve-
nuti, regolare lo svolgimento della riunione, constatare e proclamare 1 risultati della
votazione;

b) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi
della riunione oggetto di verbalizzazione;

¢) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione
simultanea sugli argomenti all’ordine del giorno, nonché di visionare, vicevere o tra-
smettere documenti.

Liattivith in Consiglio Direttivo pud essere remunerata, ma in ogni caso & vietata la
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corresponsione ad amministratori, sindaci ¢ a chiunque rivesta cariche sociali di
compensi individuali non proporzionati all'attivita svolta, alle responsabilitd assunte
e alle specifiche competenze o comunque superiori a quelli previsti in enti che opera-
no nei medesimi o analoghi settori e condizioni.

Il Consiglio Direttivo pud eleggere un Tesoriere che dura in carica uno o pit anni ed
& rieleggibile.

Il Tesoriere:

- monitora i proventi devivanti dalle attiviti associative ;

- redige il progetto di bilancio, preventivo e consuntivo, da presentare al Consiglio
Direttivo;

- monitora la gestione economica e finanziaria dell’Associazione.

Articolo 12 - Presidente

Salvo non vi abbia gid provveduto I'Assembles, il Presidente dell’Associazione & no-
minato dal Consiglio Direttivo fra i consiglieri elett]; egli ha il compito di presiedere
il Consiglio Direttive, nonché I'Assemblea degli Associati, coordinandone i lavori.

Al Presidente ¢& attribuita la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte ai terzi
ed in giudizio.

Egli inoltre cura l'esecuzione dei deliberati dell’Assemblea e del Consiglio; coordina
le attivith dell’Associazione; & consegnatario dei mezzi di esercizio e dei beni in usa
all’Associazione; firma ogni atto autorizzato dal Consiglio stesso.

In caso di urgenza il Presidente pud esercitare i poteri del Consiglio Direttivo riferen-
done tempestivamente allo stesso ed in ogni caso nella riunione immediatamente
successiva,

Articolo 13 - Vicepresidente

In caso di assenza o impedimento del Presidente, le sue funzioni spettano al Vicepre-
sidente, nominato dal Consiglio Direttivo a meno che non vi abbia gia provveduto
PAssemblea.

Articolo 14 - Segretario

Il Consiglio Direttivo pud eleggere un Segretario, che dura in carica wno o pid anni,
ed & rieleggibile.

11 Segretario:

- organizza le riunioni del Consiglio Direttivo e dell’Assemblea ;

- redige 1 verbali delle riunioni del Consiglio Direttivo e dell’Assemblea;

- svolge i compiti che gli vengono assegnati dal Presidente;

- ove Incaricato in proposito, supporta Pattivazione delle decisioni del Consiglio Di-
rettivo,

Articolo 15 - Organo di Controllo

Nei casi previsti dalla legge, ovvero qualora sia ritenuto opportuno, Assemblea no-
mina un Organo di Controllo monocratico o collegiale secondo le determinazioni as-
sunte in sede di nomina.

L’Organo di Controllo vigila sull’osservanza della legge e dello Statuto, sul rispetto
dei principi di corretta amministrazione, sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo,
amministrativo e contabile dell’Associazione e sul suo concreto ordinamento. Pud,
inoltre, esercitare la revisione legale dei conti.

I componenti dell’'Organo di Controllo hanno diritto a partecipare, senza diritto di
voto, alle riunioni del Consiglio Direttivo e a quelle dell'Assemblea che approva il bi-
lancio.

Se collegiale, I'Organo di Controllo & composto di 3 (tre) membri scelti fra persone
non associate, almeno una delle quali deve essere iscritta nel registro dei revisori le-
gali dei conti.




I componenti delP’Organo di Controllo durano in carica 3 (tre) esercizi e sono rieleg-
gibili.

At componenti dell’Organo di Controllo si applicano le disposizioni dell’art. 2399 c.c..
La funzione di componente del’Organo di Controllo ¢ incompatibile con quella di
componente del Consiglio Direttivo.

Articolo 16 - Revisore legale dei conti

Nei casi previsti dalla legge o qualora sia ritenuto opportuno, Assemblea nomntina un
Revisore legale dei conti o una societd di revisione iscritti nell’apposito registro. La
revisione legale dei conti pud essere affidata all'Organo di Controllo; in tal caso tutt
i suoi componenti devono essere scelti fra revisori legali iseritti nell’apposito registro.
Articolo 17 - Assemblee di Configurazione

B’ facolth del Consiglio Direttivo istituire delle Assemblee di Configurazione, ovvero
delle assemblee che, per determinate e specifiche deliberazioni, possano raccogliere
la volonta degli associati facenti parte della singola configurazione.

Hanno pertanto diritto di partecipare a tali assemblee, se istituite, tutti gli associati
titolari di punti di prelievo o di immissione (POD) sottesi alla medesima cabina pri-
maria per la quale sia stata attivata una specifica configurazione nel portale del GSE;
tali associati, al momento dello svolgimento dell’assemblea medesima, devono co-
munque possedere i requisiti necessari per essere associati ed essere iscritti al Libro
degli Associati, con riferimento alla specifica configurazione, da almeno 3 (tre) mesi.
Si considera quale data d'iscrizione quella in cui & stata adottata la delibera di am-
missione dell’associato.

Le Assemblee di Configurazione, cosi come I’Assemblea generale dell’Associazione,
sono formate da tutte e 3 (tre) le diverse categorie di associati su base locale: gli asso-
ciati fondatori, gli associati ordinari e gli associati onorari.

Le Assemblee di Configurazione, se istituite, hanno il compito di:

a) nominare la Comunitd quale soggetto delegato (Referente) della propria configu-
razione, responsabile in tale veste del riparto dell'energia elettrica condivisa e della
gestione delle partite di pagamento delle bollette;

b) approvare i regolamenti disciplinanti il funzionamento della propria configurazio-
ne, cosi come predisposti dal Consiglio Direttivo;

¢) deliberare, se a cid chiamate dal Consiglio Direttivo, su altre questioni di stretta
inerenza e competenza della propria configurazione.

Le Assemblee di Configurazione, se istituite, sono convocate dal Consiglio Direttivo,
presso la sede dell’Associazione o in altro luogo, ogni qualvolta se ne presenti la ne-
cessitd oppure qualora venga richiesto da un decimo degli associati facenti capo alla
singola configurazione.

Le Assemblee di Configurazione, se istituite, sono presiedute dal Presidente del Con-
sighio Direttivo o, in sua assenza, dal Vicepresidente o, in assenza di entrambe le cari-
che, dall’associato pitt anziano presente alla riunione.

Le Assemblee di Configurazione sono convocate mediante avviso, contenente Vindi-
cazione del giorno, dell'ora, del luogo del’adunanza, dell’eventuale data di seconda
convocazione e 'elenco delle materie da discutere, inviato ad ogni associato facente
parte della singola configurazione a mezzo di strumento di comunicazione che garan-
tisca la prova dell’avvenuta ricezione almeno 8 (otto) giorni prima dellassemblea.

La convocazione & in ogni caso valida se inoltrata all'indirizzo, anche di posta elettro-
nica, comunicato dall’associato nella domanda di ammissione o successivamente va-
iato mediante comunicazione scritta validamente pervenuta al Consiglio Direttivo.
In difetto di convocazione, saranno ugualmente valide le riunioni cui partecipine di
persona o siano rappresentati per delega tutti gli associati aventi diritto.
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Ciascun associate esprime un solo voto.

Gli associati possono farsi rappresentare nell’Assemblea di Configurazione solo da
un aliro associato iscritto alla medesima configurazione, mediante delega scritta.
Ogni associato non pud ricevere piti di 3 (tre) deleghe.

Le Assemblea di Configurazione sono validamente costituite in prima convocazione
quando sia presente o rappresentata almeno la meta pilt uno degli associati aventi di-
ritte di voto,

In seconda convocazione, da effettuarsi dopo che siano trascorse almeno 2 (due) ore
dalla prima, le Assemblea di Configurazione sono validamente costituite qualungue
sia il numero degli associati aventi diritto intervenut! o rappresentati,

Le deliberazioni delle Assemblee di Configurazione sono assunte con il voto favorevo-
le della maggioranza assoluta dei votanti.

Il voto si esercita in modo palese.

Le Assemblee di Configurazione si svolgono normalmente alla presenza contestuale
degli associati partecipanti aventi diritto o dei Joro delegati nel luogo fissato dall’ayvi-
so di convocazione,

Le riunioni delle Assemblee di Configurazione possono svolgersi anche con modalita
non contestuali ossia in audio o video conferenza, purché ricorrano le seguenti condi-
zioni, di cui si dard atto nel verbale:

a) che sia consentito al Presidente della riunione I'accertamento dell'identita degli in-
tervenuti non personalmente presenti;

b) che sia consentito al verbalizzante di percepire il modo adeguato i fatti e gli atti
compiuti nella riunione;

¢} che sia consentito a tutti gli intervenuti di partecipare alla discussione e alla vota-
zione simultanea agli argomenti posti all'ordine del giorno, nonché di visionare, rice-
vere e trasmettere documenti.

Delle riunioni delle Assemblee di Configurazione sara redatto apposito verbale a ca-
ra del Segretario di volta in volta nominato che avra la responsabilita, una volta rac-
colte le firme degli associati intervenuti su un apposito foglio presenze, di trasmette-
re gli atti al Presidente del Consiglio Direttiva, o al soggetto da questi delegato, per la
trascrizione nel Libro istituito a cura del Consiglio Direttivo per ciascuna confignra-
zlone.

Articolo 18 - Comitato di Configurazione

Atteso che ai sensi delle Regole Operative GSE contenute nel Decreto CACER e
TIAD, par. 1.2.2, una stessa comunit energetica pud costituire diverse configurazio-
ni, fermo restando che per ciascuna configurazione dovra essere inviata una richie-
sta di accesso al servizio per l'autoconsumo diffuso, e considerato che 'Associazione
ha dato vita ed intende richiedere 'accesso al servizio per 'autoconsumo diffuso per
pit configurazioni da aprire sotto pitt cabine primarie, e quindi dovra gestire pitt con-
figurazioni energetiche, su delibera del Consiglio Direttivo pud essere nominato tra,
gli associati di ogni singola configurazione un Comitato di Gestione composto da un
minimo di 2 (due) ad un massimo di 5 (cinque) membri. Il Comitato di Gestione
avra funzione consultiva in merito alle delibere del Consiglio Direttivo aventi riflessi
sulla configurazione in parola, nonché propositivi in merito alle regole di distribuzio-
ne delle partite economiche in seno alla configurazione. Il Comitato di Gestione po-
tra pertanto proporre le deroghe ai criteri di riparto di cui al successivo art. 23.
Articolo 19 - Referente

Al sensi delle Regole Operative GSE, il ruolo di Referente pud essere svolto dalla me-
desima Comunita, nella persona fisica che, per statuto o atto costitutivo, ne ha la rap-
presentanza legale.




In alternativa, il ruolo di Referente pud essere svolto:
- da un produttore, membro della Comunita;
- da un cliente finale, membro della Comunita;
- da un produttore “terzo” di un impianto/UP la cui energia elettrica prodotta rileva
nella configurazione, che risulti essere una ESCO certificata UNI 11352.
In questi casi, il soggetto che, per statuto o atto costitutivo o procura speciale, ha la
rappresentanza legale della Comunita conferisce al Referente apposito mandato sen-
za rappresentanza di durata annuale, tacitamente rinnovabile e revocabile in qualsia-
si momento.
1 conferimento dell'incarico sara affidato al Consiglio Direttivo che deliberera a mag-
gioranza dei propri membri, approvando anche il compenso del Referente
medesimo. Taddove questo superasse la misura del 15% (quindici per cento) di
quanto erogato dal GSE per incentivi e rimborso costi di dispacciamento per I'anno
di cui alla nomina, il compenso in parola dovra essere sottoposto a ratifica
dell’Assemblea degli Associati, che delibererd secondo i quorum previsti per 'assem-
blea ordinaria in occasione della prima riunione utile, nei limiti dell’art. 8 del Codice
del Terzo settore.
Articolo 20 - Comitato Etico
11 Comitato Etico & un organo eventuale che ha il compito di promuovere, coordinare
e garantire 'aspetto solidale e sociale delle attivita dell’Associazione, anche con riferi-
mento alle aree locali in cui opera, o alle zone delle cabine primarie. A tal fine, se isti-
tuito, esprimera delle linee di indirizzo per favorire le attivita del Consiglio Direttivo,
I componenti del Comitato Etico vengono scelti dal Consiglio Direttivo.
I componenti del Comitato Etico possono essere scelti fra ghi Associati o anche fra
persone estranee all’Associazione.
TITOLO IV

PATRIMONIO SOCIALE
Articolo 21 - Patrimonio dell'Associazione
Il patrimonio dell’Associazione ¢ indivisibile, sia durante la vita dell’Associazione
che in caso di suo scioglimento o estinzione, ed & costituito dalle risorse economiche
percepite, come indicate all’articolo successivo.
1l patrimonio dell’Associazicne & utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria
ai fini dell’esclusivo perseguimento di finalitd civiche, solidaristiche e di utilita socia-
le, ivi compresa la riduzione dei costi energetici degli associati qualora previsto dal
presente Statuto.
Articolo 22 - Risorse economiche
L’Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento da:
a) quote associative;
b) contributi degli associati a fondo perduto e finanziamenti degli associati senza in-
teressi;
¢) eredita, donazioni e legati ricevuti sia da parte di associati che da parte di non as-
sociati;
d) erogazioni liberali di qualsiasi tipo degli associati e dei terzi;
e) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici,
anche finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell'am-
bito dei fini statutari, ivi compresi gli incentivi di cui all’art. 8 D.Lgs. n. 199 /2021, i1
cul aceesso & regolamentato dal’ARER.A. ¢ dalle Regole Operative GSE di cui al
Decreto CACER e TIAD, per ghi impianti a fonti rinnovabili detenuti dalla Comunita,
ivi comprese le detrazioni fiscali, con esclusione dei contributi incompatibili con il
pagamento degli incentivi;
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f) restituzioni di cui all’art. 32 comma 3 lett. a) D.lgs. n. 199/2021, a cui accedere
con le modalita previste dai provvedimenti attuativi di A.RERA. o dalle Regole Ope-
rative GSE di cui al Decreto CACER e TIAD, ovvero benefici spettanti alla Comunita
al sensi dei futuri provvedimenti legislativi e di attuazione;

g) contributi dell'Unione europea e di organismi internazionali;

h) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati ;

1) altre entrate compatibili con le finalitd sociali nei limiti delle entrate per attivita di-
verse di cui all’art. 6 D.Lgs. 117/2017 e dei relativi decreti attuativi, ivi inclusi i rica-
vi di vendita dell’energia, la cessione di crediti fiscali, la cessione di certificati verdi o
bianchi e i proventi degli altri servizi previsti nell'oggetto saciale.

Il patrimonio iniziale di proprieta dell’Associazione & fissato in euro 15.000,00 (quin-
dicimila/00).

L’Associazione & tenuta per almeno 3 (tre) anni alla conservazione della documenta-
zione, con l'indicazione dei soggetti eroganti, relativa alle risorse economiche di cui
al comma 1, lett. b), ¢), e), ), g) nonché, per le risorse economiche di cuai alla lettera
d), della documentazione relativa alle erogazioni liberali,

Articolo 23 - Ripartizione degli incentivi

Sara onere del Presidente, o del Referente esterno ove nominato, provvedere alla ri-
partizione tra gli associati degli incentivi economici e di valorizzazione dell’energia,
incluso anche I’eventuale rimborso dei costi di dispacciamento, erogati dal GSE o da
terzi a favore della Comunita secondo le scadenze previste e secondo 1 criteri conte-
nuti negli appositi Regolamenti delle singole configurazioni. L'Associazione potra in-
fatti adottare anche piti Regolamenti specifici per la ripartizione dell’energia secondo
le esigenze proprie degli associati di ciascuna configurazione che abbiano quindi va-
lenza specifica per determinate cabine primarie o per determinate categorie di pro-
duttori o consumatori.

Ogni somma erogata dal GSE andra preliminarmente imputata a copertura dei costi
di gestione dell’Associazione, nonché degli eventuali emolumenti percepiti dal Refe-
rente esterno, ove nominato,

La somma che dovesse eventualmente sopravanzare, per ciascuna configurazione, sa-
ra ripartita secondo i ertteri previsti dai singoli Regolamenti.

Tali benefici economici saranno, comunque, suddivisi tra i consumatori, i prosumers
e i producer, ove presenti, proporzionalmente all’energia che concorre alla determi-
nazione dell’autoconsumo della singola configurazione, prodotta / immessa e consu-
mata su base oraria da ciascun POD mantenendo comunque il eriterio proporzionale
anche laddove I'energia prelevata dagli associati consumator superasse quella im-
messa daghi associati produttori / prosumers / produttori terzi,

Al sensi del Decreto MASE 28.01,2024, art. 3, comma 2, lett. g) 'eventuale importo
della tariffa premio eccedentario, rispetto a quello determinato in applicazione del
valore soglia di quota energia condivisa espresso in percentuale di cui all'Allegato 1
del medesimo decreto, e sue eventuali successive modificazioni, sara destinato ai soli
consumatori diversi dalla aziende e per finalita sociali aventi ricadute sui territori
ove sono ubicati gli impianti per la condivisione, con delibera assunta dal Consiglio
Direttivo ai sensi dell’art. 11 che precede.

I predetti criteri di ripartizione, cosi come quelli contenuti nei singoli Regolamenti,
possono essere modificati dal Consiglio Direttivo dell’Associazione con le maggioran-
ze ivi previste.

I comunque facolta dell’Assemblea degli Associati, ai sensi dellart. 10 che precede,
proporre e deliberare con i quorum previsti per Passemblea ordinaria modifiche ai
criteri di ripartizione economica che, in questo caso, prevarranno su quelli deliberati
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dal Consiglio Direttivo sempre comunque nel rispetto di quanto previsto dalla nor-
mativa di riferimento.

Eventuali impianti entrati in esercizio in momenti differenti, ove necessario, saranno
valorizzati in base all'ordine di allaccio, secondo le regole previste dal singolo Regola-
mento oyvero, in difetto, cosi come previsto dalle Regole Operative del GSE.

Non costituisce comunque distribuzione di utili la corresponsione agli associati in
forma:

(i) di pagamento delle bollette di persone disagiate, siano esse associate 0 meno o

(i) di restituzione delle sole spese di investimento per gli impianti di terzi detenuti
dalla Comunitd di tutt o quota parte dei ricavi per restituzioni o incentivi di cui
allart. 32 comma 3 lett. 2) D.Lgs. n. 199/2021. . Sono esclusi dalla vipartizione i ri-
cavi per la vendita dell'energia prodotta dagli impianti a fonti rinnovabili detenuti
dall’Associazione, anche se realizzati nei limiti di quanto previsto al paragrafo
2.2.2.1.3. delle Regole Operative GSE di cui al Decreto CACER e TIAD.

Eventuali modifiche della normativa di settore, sia essa di rango legislativo regola-
mentare o amministrativo, si intendono recepite automaticamente nel presente sta-
tuto senza bisogno di approvazione assembleare. L’Assemblea potra sempre ratifica-
re le modifiche normative.

Articolo 24 - Bilancio d’esercizio e seritture contabili

L’esercizio sociale dell’Associazione ha inizio e termine rispettivamente il 1° (primo)
gennaio ed il 31 (trentuno) dicembre di ogni anno.

Entro 120 (centoventi) giorni dalla chiusura dell'esercizio, ovvero entro 180 {centot-
tanta) giorni qualora particolari esigenze connesse con la struttura o loggetto
dell’associazione lo richiedano, il Consiglio Direttivo deve sottoporre all’Assemblea
degli Associati, per I'appravazione, un bilancio di esercizio formato dallo stato patri-
moniale e dal rendiconto gestionale e finanziario, con lindicazione det proventi ¢ de-
gli oneri dell’Associazione; detto bilancio & accompagnato da una relazione di missio-
ne che illustra le singole poste, riferisce circa I'andamento economico e gestionale
dell’Associazione, le modalitd di perseguimento delle finalita istituzionali, nonché il
carattere secondario e strumentale delle attivita diverse da quelle istituzionali; in det-
ta relazione viene dato conto di eventuali osservazioni o suggerimenti provenienti
dalPOrgano di Controllo e/o dal Revisore.

11 bilancio d’esercizio deve essere redatto in conformitd alla modulistica definita con
decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, sentito il Consiglio Naziona-
le del Terzo Settore.

Tl Consiglio Direttivo deve tenere una contabilitd separata per le attivitd commerciali
di natura secondaria e strumentale eventualmente esercitate.

Qualora I’Associazione non aderisca al regime fiscale forfettario, il Consiglio Diretti-
vo deve, altresi, predisporre, in relazione all’attivitd complessivamente svolta, le
seritture contabili cronologiche e sistematiche di gestione previste per legge e, in re-
lazione alle attivitd secondarie, accessorie e strumentali svolte con modalitd commer-
ciali nei limiti consentiti dall'art. 6 del D.Lgs. 117/2017, tenere le scritture contabili
semplificate, annotando cronologicamente in un apposito registro i ricavi percepiti,
indicando per ciascun incasso: il relativo importo; le generalitd, I'indirizzo e il Comu-
ne di residenza anagrafica del soggetto che effettua il pagamento; ghi estremi della
fattura o altro documento emesso. In tal caso, devono essere, altresl, annotate crono-
logicamente, in diverso registro e con riferimento alla data di pagamento, le spese so-
stenute nell’esercizio, con indicazione delle generalita del pagante e degli estremi del-
la fattura.

Ricorrendo le condizioni di legge, il Consiglio Direttivo deve predisporre il bilancio
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sociale redatto con le modalita previste dalla legge.
I bilancio cosi formato, una volta approvato dall’Assemblea degli Associati, & deposi-
tato nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.
Il bilancio sociale, nei casi previsti dalla legge, sara pubblicato annualmente anche
nel sito internet dell’Associazione, con Vindicazione degli emolumenti, compensi o
corrispettivi attribuiti ai componenti del Consiglio Direttivo, ai componenti
dell’Organo di Controllo e agli associati incaricati di particolari funzioni. Gli avangzi
di gestione saranno destinati unicamente alle finalitd statutariamente previste,
In coerenza con I'assenza di ogni scopo di lucro e fatto salvo quanto previsto all’art,
23 che precede, ¢ vietata la distribuzione anche indiretta di utili avanzi di gestione,
fondi e riserve comunque denominate a favore di associati, lavoratori, collaboratori,
amministratori ed altri componenti gli organi sociali, anche in occasione di recesso o
cessazione individuale del rapporto associativo.

TITOLOV

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

Articolo 25 - Liquidazione e devoluzione del patrimonio
L’Associazione pud essere sciolta con deliberazione dell’Assemblea in convocazione
straordinaria.
In caso di scioglimento dell'Associazione per qualungque causa, verranno nominati
uno o pit liquidatori, muniti dei necessari poteri.
In caso di estinzione o scioglimento il patrimonio residuo, previo parere positivo
dell'Ufficio di cui all'art. 45, comma 1, Codice del Terzo Settore, e salvo diversa desti-
nazione imposta dalla legge, sara devoluto ad altro ente del Terzo Settore 0, In man-
canza, secondo quanto previsto dall’art. 9 Codice del Terzo Settore.

TITOLO VI

DISPOSIZIONI GENERALI

Articolo 26 - Libri sociali
Oltre alle scritture contabili, 'Associazione tiene:
a) il Libro degli Associati;
b) il Libro delle adunanze e delle deliberazioni delle Assemblee;
¢} il Libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo e di eventuali
altri organi associativi.
Ilibri di cui alle lettere a) e b) sono tenuti a cura del Consiglio Direttivo. I Iibri di cui
alla lettera c) sono tenuti dallorgano cut si riferiscono.
Articolo 27 - Clausola compromissoria
Ciascuna controversia derivante dall'applicazione di quanto contenuto nel presente
Statuto e per qualsiasi causa imputabile allattivita statutaria sard visolta mediante
mediazione in conformita al Regolamento di mediazione della Camera Arbitrale di
Venezia, Le relative spese saranno a carico di ciascuna parte g, con particolare riguar-
do all’Associazione, sostenute con le risorse economiche di cui all'art. 22 del presen-
te Statuto.
Qualora il procedimento di mediazione non si concluda con la conciliazione della
controversia, la stessa sard risolta mediante un arbitrato disciplinato dal Regolamen-
to Arbitrale della Camera Arbitrale di Venezia. Sede dell'arbitrato sard Venezia.
L'arbitro sara nominato dalla Camera Arbitrale di Venezia secondo quanto previsto
dal Regolamento sopra richiamato.
L'arbitro unico decidera in via rituale secondo diritto nel rispetto del Regolamento
della Camera Arbitrale di Venezia, che le parti contestualmente dichiarano di cono-
scere ed accettare, e delle norme inderogabili del ¢.p.C..
Articolo 28 - Disposizioni generali e transitorie
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Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, valgono le norme
del Codice del Terzo Settore e, per quanto da esso non previsto, del Codice Civile e
delle altre leggi in materia.

Il presente Statuto potra essere adeguato in base alle modifiche normative, ai decreti
e ai provvedimenti di attuazione successivamente intervenuti,

Considerato che I'acronimo E.T.S. contenuto nella denominazione dell'associazione
pud e deve essere utilizzato nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e
nelle comunicazioni con il pubblico solo successivamente e per effetto dell'iscrizione
al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), Putilizzo di tale acronimo sa-
rd sospeso e condizionato all'avvenuta iscrizione in tale Registro.




